SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
MACROPROCESO ESTRATEGICO CODIGO:ET-GT-CO-FT-
(el PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO 003
Sesigahelenisdild [SUBPROCESO CONTRATACION OPS VERSION:O]
@ CanroOriente ESE. TIPO DE DOCUMENTO FORMATO :
NOMBRE INFORME Y CUENTA DE COBRO OPS FECHA: 2016-08-01

ATOS GENERATES DEL CONTRATO

N " . . < Proceso al que pertencee: [PROCESO ASISTENCIAL/ENFERMERIA |
No. CONTRATO - OPs: l PS 2530 2019 l CD.P.Nos | 165 l Unidad a I que pertencce: [MATERNO INFANTIL i
Nombre del Contratista: LUISA FERNANDA ESPINOSA LOPEZ ] C.C. [1.0i12431.986 | de:[0 ]
Fecha Tnicio: Fecha Ter incialz 2019-07-31 Valor 1540058 Valor a cobrar: [$1.990.058

0

1 FEBRERO $ 1.422.960 $256.300 4262141336

2 MARZO § 1.524.600 $256.300 4266406202

3 ABRIL §$ 1.524.600 $256.300 4271184110
3 3.8%0.116 175 01/08/2019 09/3072019 4 MAYO $1.617.770 $256.300 4275725876
3 1.310.850 230- 01/10/2019 30/11/2019 5 JUNIO $ 1.524.600 $256.300 4275725876
3 2.307.096 279, 01/11/2019 3071172019 [ JULIO $1.524.600 $256.300 4280890427

7 AGOSTO $1.677.888 $ 256,300 4289450403

8 SEPTIEMBRE $ 1.940.058 $ 256.300 423193148

9 OCTUBRE $ 1.940.058 $256.300 4301624342

0

0

Resumen de
contrate

ALD)
INTRATO'
3 9.347.600

Rel

ion de actividades para ¢l periodo;

OBLIGACIONES ESPE!
7 (s welipuiiidas i tngnia)

CTIVIDADES D:PRODUCTOS. DESARROLLADOS EN EL PLRIODO EN CUMPLIMIEN’IO DE-CADAOBLIGACIT

| Recibir y entregar tumo de acuerdo al protocolo de recibo y entrega de tumo,
permitiendo dar continuidad al tratamiento y atencion def usuario

Realiza entregar turno de acuerdo al protocolo de recibo v entrega de turno, permitiendo dar continuidad al
tratamicnto y atencion del usvario

COMIORFTOS SIER0S VITAICS OC Tada UNo T 05p conia
punod:cndad ruquund'\ segln ord‘.n médica y du la Enfermera inforamr

on hictaria clinica digital

Realiza el control de los signos vitales de cada uno de los §
seghin orden médica y de la Enfermera, registrando

con la period d requerida

"

Orientar y preparar a los | de acuerdo con los

para

Orienta y prepasar a los p para de acuerdo con los protocolos de mancjo v

-| protocolos de manejo v teenologia requerida. Segin normas establecidas para : . L T o
cada procedimicnto teenologia requerida. Segin normas para cada pre
P Realizar ¢l control de liquidos ad dos y cli dos regi lo en forma [Realiza ¢l control de liquidos y eli d en forma oportuna y adecuada los
- | oportuna v adk da los resultad: resultados.
Realizar actividades propias del cuu!ado de enfermeria p lo Realiza dades propias del cuidado de enfermeria previniendo aceiones inscguras y Notifica
P 8!

Informar a la enfermera jefe del servicio y médico tratante, sobre los cambios det
estado clinico de Jos pacientes en forma oportuna y adecuada.

v Notificar inmediatamente de las acciones inseouras gcumgjgs asus

inmediatamente de las acciones inseguras ocurridos a sus pacientes al médico de turno, jefe inmediato ven
Informa a la enfermera jefe del servicio y médico tratante, sobre los cambios del estado clinico de los
pacientes en forma oportuna y adecuada.

Rovisar Ia Historia clinica de 1os pacientes asngnados conociendo su evolucion

Revisa Ia Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion diaria, tratamiento, para

7.:. | diaria, tratamiento, para realizar of plan de cuidado de enfermeria integral del N N . N

aciont realizar ¢l plan de cuidado de enfenmeria integral del pacicnte.

enic,
3 Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las casillas Realiza registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las casillas correctamente y dando
Fii| cor v dando pli ala resol 1995/1999 cumplimiento a fa resolucion 1995/1999
o Cumple Tas normas institucionales del comité de epidemiologia (lavado dc manos antes y despuds del

Curaplir las nomns institucionales du blosq,und'ld vigilancia epidemiologica, . . - o 3 . . . . N

9 mangjo de! paciente, téenica aséptica, normas de bioseguridad, medidas de aislamiento, asco de unidades,

gestion ambiental y de mas p jonale

desinfeccidn de equipos entre otros).

Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos

¢|clementos ¢ inswmos entregados al servicio.

Responde por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos clementos ¢ insumos entregados
al servicio.

Asistir a ro y

institucion

es de grupo fi por la

1v itaci d
pr

Asiste a de grupo fi por la institucién

Portar ¢l uniforme en forma adecuada tenicndo en cuenta las normas de

2 - N M . . Porta ¢l uniforme en forma adecuada teniendo en cuenta las normas de presentacion personal
. | presentacién personal (cabello recogido, ufias cortas sin esmalie, no portar joyas
13 1 Reafizar [a-desiniccaion oporfund de Tas ¢amas Iioies ¥ 105 Traslados nccesaros Realiza la aLSlIﬂLCCIOl) oporllma a s camas Tibres y [os Tras] [ados RCCCSATTos para ])OULF asignar Tas
*7 4 nara noder acionar las camas 2 bo i aunela i camas a lo auela
+:| Ofrecer trato con calidez v calidad al pacicnte y la familia, dando una atencién . . . - " . .
= ) . R P vk - Ofrece trato con calidez y calidad al paciente v la familia, dando una atencién humanizada, evitando la
14 cvitando la poléi y conservando ¢l respeto por la dignidad . L
g polémica y conservando el respeto por Ia dignidad humana.
= Thumana.
15t Impartir cducacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a Brinda cducacion al paciente y a fa familia sobre los cuidados especificos a tener en casa de acuerdo a la
* | tener en casa de acuerdo a la situacién clinica del pacicnte. situacion clinica del paciente.
16:

Observaciones:

| Se sutexa certificacién de pago a Salud, pensién y ARL.

1.012.431.986 0

Firma del tratistia
de &

C.C

ANA CELIA

GARCIA GARCIA

ENFERMERA]LIDER MATERMETTRFANTIL
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